








ANTECEDENTES
LABORALES

TOPE HASTA 14 PUNTOS

Sólo se considerarán los antecedentes laborales posteriores al título profesional que estén relacionados
con el cargo y debidamente acreditados.

Antigüedad en el
titulo

Hasta 6
puntos

0 a 5 años 1,5

5 a 10 años 3

10 a 15 años 4,5

más de 15 años 6

Desempeño
Función Judicial o
Ministerio Público

Hasta 4
puntos

Pasante 0,25

Empleado Administrativo 0,5

Abogado Auxiliar 2

Profesional 2

Pro-Secretario 3

Jefe de Área o cargo equivalente 4

Secretario 4

Interino más de 1 año

50% de la
diferencia entre su

cargo y el
subrogado

Ejercicio de la
Profesión /

Cargos

Hasta 4
puntos

Litigante hasta 5 años 1

Litigante: acreditar con listado de juicios emitido por la
Mesa Distribuidora de Exptes.

Litigante de 5 a 10 años 2

Litigante de 10 a 20 años 3

Litigante más de 20 años 4

Pasante (organismo público o privado) 0,25

Cargos Públicos (con incompatibilidad) 2

Cargos Políticos y demás designaciones con carácter
de Autoridad Superior del Poder Ejecutivo que genere
incompatibilidad con el ejercicio de la profesión
(conforme normativa vigente)

Asesor/Perito/Cargos Públicos (sin
incompatibilidad)

0,5

PREPARACIÓN
CIENTÍFICA

TOPE HASTA 16 PUNTOS

Capacitación con
evaluación

Hasta 3
puntos

Formación Inicial (PJ o MP) 1

Acreditar con certificado donde conste expresamente la
carga horaria y la evaluación/aprobación del curso.

1 A 30 HS 0,25

31 A 60 HS 0,5

61 a 100 hs 0,75

más de 100 hs 1

Capacitación sin
evaluación de los
últimos 10 años

Hasta 2
puntos

- 0,05

Docencia y
Disertaciones

Hasta 3
puntos

Universitaria Titular o Asociado 2

Universitaria Adjunto o Jefe de Trabajos
Prácticos

1,5

Universitaria Auxiliar 1

Terciaria 0,5

Secundaria 0,25

Disertación en Congresos y/o jornadas 0,1

Publicaciones
Hasta 3
puntos

Libros jurídicos 2
Acreditar con la carga de la fotocopia/impresión de la
tapa y hoja donde conste la autoría. Presentar el libro
para la certificación.

Coautoría de capítulos de libros jurídicos 0,75
Acreditar con la carga de la fotocopia/impresión de la
tapa y hoja donde conste la coautoría. Presentar el
libro para la certificación.

Artículo jurídico en medios especializados 0,25
Acreditar con la carga de la fotocopia/impresión de la
tapa y hoja donde conste la autoría. Presentar el
libro/revista para la certificación.

Otros
antecedentes

Hasta 5
puntos

Titulo universitario afin a las ciencias
juridicas

0,5

Especialización 1

Maestría 2

Doctorado 3

Carreras de postgrado en la materia del
concurso

más 1

Investigación en ciencias jurídicas
homologada por instituciones oficiales

0,75

Ternas Consejo de la Magistratura Nacional
y/o Provincial

1

Ternas Poder Judicial o Ministerio Público 0,5

Órden de mérito: 6 primeros lugares 0,5

Concepto ético: Se valorará la existencia o no de sanciones por inconducta profesional, funcional u otras en los últimos diez (10) años. A
tal efecto se descontará 1 (un) punto por sanciones leves y 2 (dos) puntos por sanciones graves.


